
Draudimas susirgus 
koronavirusu (COVID-19)

Saugūs darbuotojai ir gera jų savijauta - produktyvus darbas kiekvieną dieną!

Ypatingas

pasiūlymas

Apdrauskite savo darbuotojus nuo koronaviruso (COVID-19)

Šis pasi lymas negali b ti  teikiamas mon ms, kuri  vykdoma veikla yra susijusi su teikiamomis  
sveikatos prieži ros paslaugomis (pavyzdžiui, žmoni  sveikatos prieži ra, ligonin , medicinin  ir  
odontologin  praktika, bendroji medicinos praktika, stacionarin  globa,   
stacionarin  slaugos staiga ir pan.)



Draudimo variantai

Kitos pasiūlymo sąlygos

Žemiau pateikiame siūlomus draudimo variantus, kuriuose nurodyta draudimo suma ir įmoka 
vienam apdraustam darbuotojui:

Draudimo suma Draudimo įmoka* 

I variantas

II variantas

III variantas

500 EUR 9,00 EUR

1  000 EUR 16,00 EUR

1  500 EUR 25,00 EUR

• Susirgimas Koronavirusu (COVID-19) yra laikomas draudžiamuoju atveju tik tada, kai 
    Apdraustasis buvo hospitalizuotas gydymo įstaigoje Lietuvoje. Minimalus hospitalizacijos 
    laikotarpis netaikomas;

• Susirgimo atveju, pateikus diagnozės ir hospitalizacijos faktą patvirtinančius dokumentus, 
   išmokama draudimo dokumente nurodytos draudimo sumos dydžio išmoka;

• Jei pirmieji susirgimo požymiai pasireiškė iki draudimo sutarties sudarymo ar per 14 
   (keturiolika) kalendorinių dienų po sudarymo, įvykis yra laikomas nedraudžiamuoju;

   Draudimo apsaugos galiojimo laikotarpis 12 mėn.;

   Apdraustaisiais gali būti tik Lietuvos Respublikos piliečiai;

   Draudimo sutarties sudarymui reikia pateikti šią informaciją: Įmonės rekvizitai, įmonės 
   veikla, draudžiamų darbuotojų sąrašas (darbuotojo vardas, pavardė, asmens kodas arba 
   gimimo data).

Draudimo sutartis gali būti 
sudaroma tik draudžiant visus 
įmonės darbuotojus, jaunesnius 
nei 66 metai

* Minimali liudijimo draudimo įmoka yra 45,00 EUR

D l detalesn s informacijos apie pasi lym  , prašome kreiptis  Jus aptarnaujant  vadybinink , 

tel. +370 611 10608, el. paštu andrius.mendelis@compensa.lt


